
Sentenza Cassazione Lavoro n°28722 del 03.12.08 – Lavoro dei disabili e assegnazioni 
di mansioni 

In tema di Collocamento Obbligatorio il datore di lavoro non è tenuto ad assegnare mansioni 
compatibili con le condizioni fisiche, con la capacità lavorative e con le attitudini del lavoratore 
avviato, atteso che l'orfano (e non diversa è la situazione del figlio di grande invalido del lavoro 
connotata da una tutela più attenta rispetto agli invalidi) è in grado di assicurare una prestazione 
lavorativa normale, ma lo stesso datore è libero, nell'esercizio dei suoi discrezionali poteri 
imprenditoriali, di attribuire mansioni rispondenti alle esigenze aziendali 
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