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Servizio civile, in diminuzione adesione al bando ordinario

Aumentano, invece, le domande rivolte agli enti della Conferenza nazionale enti servizio civile (Cnesc) passate da circa 16.300 a quasi 18.800.
Fra il bando di maggio 2005 e i due bandi ordinari 2006, il numero complessivo di domande presentate dai giovani aspiranti volontari del servizio civile ha subito una contrazione, passando da circa 96.000 a poco meno di 91.000. Contemporaneamente, le domande rivolte agli enti della Cnesc (Conferenza nazionale enti servizio civile) sono passate da circa 16.300 a quasi 18.800. L’incidenza degli enti della Conferenza sul totale del Servizio civile nazionale è così passata dal 17% al 20,6%. Analogamente, la quota di volontari Cnesc che hanno effettivamente operato a seguito degli stessi bandi è passata dal 20,4% del bando di maggio 2005 (circa 7.000 giovani su oltre 34.000) al 21,3% dei bandi ordinari 2006 (circa 9.300 giovani su oltre 43.600). 

Tra i giovani che hanno presentato domanda, la quota femminile è ancora prevalente. L’andamento risulta però decrescente nel corso degli ultimi tre bandi ordinari e, di riflesso, aumenta la richiesta di svolgere l’esperienza del servizio civile da parte dei ragazzi, passata dal 26,5% del bando di maggio 2005 al 33,9% di settembre 2006. L’ammontare delle ore di servizio prestate rimane rilevante. Mentre per il bando 2005 il monte orario complessivo ha superato gli 8 milioni, in quello di maggio 2006, che registra una media pro-capite leggermente superiore, è pari a 9 milioni e 266 mila. Con riferimento ai volontari avviati in servizio in occasione del bando di maggio 2005, il valore economico dei servizi erogati grazie al loro impegno si può stimare in quasi 78 milioni di euro. 

Sono 4.677 le persone complessivamente occupate dagli enti della Cnesc nelle diverse attività. Fra queste, il maggior numero è rappresentato dai volontari sistematici (2.676); decisamente più ridotto è il numero dei volontari saltuari (928). Per quanto riguarda le ore di servizio effettivamente erogate dal personale interno, il dato complessivo è pari a 1 milione e 749 mila, di cui ben 923 mila impiegate dai volontari sistematici, 664 mila dal personale retribuito, più di 100 mila dai volontari saltuari, 53 mila dal personale distaccato. L’investimento complessivo degli enti della Cnesc nel servizio civile si può stimare in circa 13 milioni di euro, pari a 1 milione 86 mila euro per ente e a 1.900 euro, in media, per ciascun volontario impiegato. Di questi 1.900 euro, due terzi fa riferimento al solo costo del personale. 
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